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TRABAJADORES DE LA EMPRESA
“AMBULANCIAS SASU”

25/10/2011

SASU YA NO TIENE EXCUSA PARA
NO PAGAR A SUS TRABAJADORES

CSIT UNION PROFESIONAL se ha puesto en contacto con la Gerencia del SUMMA
112, dependiente de la Viceconsejeria de Asistencia Sanitaria de la Comunidad de
Madrid, para averiguar qué habia de cierto en las excusas que la Direccion de la
empresa SASU estaba dando a sus trabajadores para justificar el impago de las nédminas
del mes de septiembre.

El Gerente del SUMMA 112 ha asegurado a CSIT UNION PROFESIONAL que, por
su parte, la Administracion ya ha tramitado los pagos a las empresas concesionarias del
servicio de transporte sanitario en la region y que estos pagos estan pendientes de la
firma del Interventor ya que desde la propia Gerencia del SUMMA se ha pedido que se
agilice esta tramitacion, gestionandolo como pagos preferentes en la Tesoreria.

Si los plazos se cumplen con normalidad, en menos de un mes, nuestra empresa,
Ambulancias SASU, podra disponer de las cantidades que le adeuda la Comunidad de
Madrid, es decir, unos 600.000€, tal y como han confirmado a CSIT UNION
PROFESIONAL desde la propia Gerencia del SUMMA 112. De todo ello, la Gerencia ha
informado en estos dias directamente a las empresas concesionarias del servicio.

Esto explica que, una vez que SASU ha conocido el compromiso de pago por parte
de la Consejeria, haya desbloqueado nuestros salarios y haya empezado a abonar en
efectivo a los trabajadores las ndminas atrasadas a lo largo de estas semanas. Lo que
nos hace ratificarnos en las informaciones que os proporciondbamos hace unos dias: la
empresa tenia dinero para pagar a los trabajadores, igual que lo tenia y lo tiene para
pagar las cuantiosas indemnizaciones de los compafieros despedidos
improcedentemente, pero prefirid bloquear nuestros salarios y dejarnos sin cobrar,
engafiando a toda la plantilla y echando la culpa a la Consejeria.

La convocatoria de huelga para el dia 27 de octubre que fue realizada por UGT de
forma unilateral y sin consultar previamente a los trabajadores o al Comité de Empresa,
sigue en pie, con unos servicios minimos marcados, a pesar de que algin miembro de
UGT en el Comité de Empresa, conoce de primera mano esta informacion desde el dia
en que el Gerente del SUMMA 112 se reunié con los responsables de SASU, SAFE y
ALERTA para hacerles participes del compromiso de pago de los atrasos por parte de la
Consejeria.

¢Por qué no ha informado UGT a los trabajadores de esta noticia? ¢Por qué nos
ocultan la informacion los representantes de los trabajadores de esa Organizacion
Sindical? Si la Gerencia del SUMMA 112 ha tramitado ya como preferente el pago de las
facturas a las empresas concesionarias, ahora es la propia empresa la que tiene que
demostrar con sus actos que su politica econdmica es solvente, priorizando el abono
mensual de las nominas de los trabajadores y dejando de realizar despidos sin
justificacion: hasta el 4 de septiembre la _empresa SASU lleva 19 despidos
improcedentes, cuyas indemnizaciones oscilan _entre los 14.000€ vy los 24.000€,
cada una.

\L_Ll eres lo importante.


http://www.csit.es/hospedasw/index.htm�
http://www.csit.es/hospedasw/index.htm�
http://www.csit.es/hospedasw/index.htm�

