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CONSTITUCION DE BOLSAS DE
TRABAJO DE AUXILIARES DE
ENFERMERIA EN LOS NUEVOS
HOSPITALES

En la reunion celebrada ayer de la Mesa Sectorial de Sanidad, CSIT
UNION PROFESIONAL plante6 la indisciplina de la Gerencia del
Hospital Infanta Leonor, y exigido el cumplimiento del Acuerdo de la
Mesa Sectorial sobre la constitucion de bolsas de trabajo.

En noviembre de 2011, como consecuencia de la ejecuciéon de la
OPE vy el Concursos de Traslados, la Mesa Sectorial de Sanidad
acordd la constitucion de Bolsas de Trabajo para la Categoria de
Auxiliares de Enfermeria en los nuevos hospitales: Infanta Leonor,
Sureste, Infanta Sofia, Infanta Cristina, Tajo y Henares.

No obstante, en reunidon celebrada entre la Gerencia del Hospital
Infanta Leonor/Hospital Virgen de la Torre y la Junta de Personal
Sureste, el pasado 2 de diciembre, CSIT UNION PROFESIONAL
solicitd que se constituyera la Bolsa de Trabajo para Auxiliares de
Enfermeria, a lo que la DG RRHH del mencionado hospital, contesto
“gue al ser Empresa Publica no tiene que acogerse a la
normativa que dicte la Direccion General de Recursos Humanos
del SERMAS sobre la constitucion de la bolsa”

La DG RR HH del SERMAS, tras la advertencia que CSIT UNION
PROFESIONAL le hizo en la reunion de la Mesa Sectorial, tomé nota
y se comprometio a trasladar a esa Gerencia las instrucciones
pertinentes para que cumpla el Acuerdo.

Os seguiremos informando.
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