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ORDEN de ... de marzo de 2009, de la Consejeria de Presidencia,
Justicia e Interior, por la que se convoca proceso extraordinario de
consolidacién de empleo para el acceso a plazas de caracter laboral de la
categoria profesional de Titulado Superior, Pedagogia (Grupo I, Nivel 9,
Area D).

En virtud de lo dispuesto en la Disposicién Transitoria Undécima del
vigente Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la Comunidad de Madrid,
y previo dictamen de la Comision Paritaria de Vigilancia, Interpretacién vy
Desarrollo del referido Convenio Colectivo en sesién celebrada el dia 13 de
marzo de 2009, se procede a convocar proceso extraordinario de consolidacion
de empleo para el acceso a plazas de caracter laboral de la categoria profesional
de Titulado Superior, Pedagogia (Grupo I, Nivel 9, Area D).

En consecuencia, y en uso de las facultades conferidas por el articulo
8.2.,apartado I) de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de la
Comunidad de Madrid, y por el articulo 2.bis.9 del Decreto 74/1988, de 23 de
junio, por el que se atribuyen competencias entre los Organos de la
Administracion de la Comunidad, de sus Organismos Auténomos, Organos de
Gestion y Empresas Publicas en materia de personal, en relacion con el Decreto
77/2008, de 3 de julio, del Consejo de Gobierno, esta Consejeria ha dispuesto
aprobar las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

Primera
Bases Comunes
Las Bases comunes por las que se regulara la presente convocatoria son las

establecidas en la Orden de 8 de enero de 2008, de la Consejeria de Justicia y
Administraciones Publicas (Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid de 23 de
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enero), por la que se aprueban las bases generales que han de regir el proceso
extraordinario de consolidacién de empleo para el acceso a plazas de caracter
laboral correspondientes a las Ofertas de Empleo Publico de la Comunidad de
Madrid para los afios 1998 a 2004, que fue modificada por Orden de 31 de enero
de 2008, de la Consejeria de Justicia y Administraciones Publicas (Boletin Oficial
de la Comunidad de Madrid de 8 de febrero).

Segunda
Descripcion de plazas

2.1. Se convoca proceso extraordinario de consolidacién de empleo para la
cobertura, mediante el sistema de concurso-oposicion, de una plaza de personal
laboral de la categoria profesional de Titulado Superior, Pedagogia (Grupo I, Nivel
9, Area D), correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de
Madrid para el ano 1998, aprobada mediante el Decreto 70/1998, de 30 de abril.

Tercera
Requisitos de los aspirantes

3.1. Para ser admitidos a este proceso selectivo los aspirantes deberan reunir los
requisitos establecidos en la Base segunda de la Orden de 8 de enero de 2008, de
la Consejeria de Justicia y Administraciones Publicas.

3.2 Los aspirantes deberan reunir el requisito de titulacion indicado en el
Anexo | de esta convocatoria.

3.3 Los requisitos exigidos deberan poseerse en el dia de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo.
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Cuarta
Solicitudes

4.1. Las solicitudes para participar en este proceso selectivo se ajustaran al
modelo oficial que figura como Anexo Il a las presentes bases y seran facilitadas
gratuitamente en cualquier Oficina de "Caja Madrid", en el Registro General de la
Comunidad de Madrid (Calle Gran Via, n° 3), en el Registro Auxiliar del citado
Registro General (Plaza de Chamberi, nimero 8) o en cualquiera de los Registros
de las Consejerias, cuyas direcciones figuran en el Anexo IV de esta convocatoria.

4.2.  Cumplimentacién de la solicitud:

4.2.1. Para cumplimentar el modelo de solicitud se seguiran las instrucciones que
constan en el reverso del ejemplar para el interesado en todo aquello que resulte
de aplicacién al presente proceso selectivo, asi como las que se indican a
continuacion:

- En el apartado n°® 2 "Datos de la Convocatoria" deben constar en los
espacios reservados para ello, los siguientes datos:

X Numero de Orden de convocatoria: ..../2009.
X Fecha de Publicacion en el B.O.C.M.
X Codigo y descripciéon de la categoria profesional a la que se

concurre: 1.2436.2: Titulado Superior, Pedagogia.

En el apartado numero 3, "Turno de Acceso", debera marcarse con una
cruz la opcion "Libre”.

En el apartado nimero 4, “Titulo Académico”, el aspirante debera senalar
con una cruz la opcion de poseer la titulacion académica exigida.
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- En el apartado n° 5, los aspirantes que estén exentos del pago de la tasa por
derechos de examen conforme a lo dispuesto en la base 4.4.2, haran
constar 0000 € en el espacio destinado al efecto.

- En el apartado “Destinatario”, se hara constar: “Excmo. Sr. Consejero de
Presidencia, Justicia e Interior de la Comunidad de Madrid”.

4.2.2 A efectos del cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, y el articulo 6 de la
Ley 8/2001, de 13 de julio, de Proteccion de Datos de Caracter Personal en la
Comunidad de Madrid, los datos contenidos en la solicitud seran objeto de
tratamiento automatizado por la Administracién de la Comunidad de Madrid para
el desarrollo del proceso selectivo, siendo su cumplimentacién obligatoria para la
admision a las pruebas selectivas.

Asimismo, los aspirantes, para los distintos actos de tramite que se deriven
del proceso selectivo y que contengan datos de caracter personal, con la firma de
su solicitud de participacién, dan su consentimiento para que la Administracién
actuante pueda proceder a la publicacién de los mismos en su pagina web o en
cualquier otro sitio establecido a tal efecto.

4.3.  Presentacién de solicitudes: Lugares, formas y plazo.
4.3.1. Las solicitudes podran presentarse en los siguientes lugares y formas:
a) En cualquiera de las Oficinas de Caja de Madrid.
b) En el Registro General de la Comunidad de Madrid (Calle Gran Via, n°®
3), en el Registro Auxiliar del citado Registro General (Plaza de

Chamberi, nimero 8) y en los Registros de las Consejerias, cuyas
direcciones figuran en el Anexo IV de esta convocatoria.
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c) En cualquiera de los lugares y formas establecidos en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4.3.2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales a contar
desde el dia siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid.

4.4. Tasa por derechos de examen.

4.4.1 Conforme al Texto Refundido de la Ley de Tasas y Precios Publicos de la
Comunidad de Madrid, aprobado por el Decreto Legislativo 1/2002, de 24 de
octubre (Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid de 29 de octubre), y segun lo
establecido por el articulo 65 de la Ley 2/2008, de 23 de diciembre (Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid de 30 de diciembre), la tasa por derechos de
examen sera de treinta y tres euros con cincuenta y seis céntimos (33,56 €), que
seran ingresados en cualquier oficina de "Caja Madrid", o en otra entidad
financiera mediante transferencia bancaria a Caja Madrid, en la Cuenta Corriente
n° 6000027959, sucursal 0626 de la Caja Madrid denominada "Comunidad de
Madrid. Derechos de examen”.

De efectuarse el ingreso y presentacion de la solicitud en cualquier oficina
de Caja de Madrid, ésta debera hacer constar en el apartado 5 de la Solicitud
("Justificacion del ingreso de las tasas por derechos de examen") los siguientes
datos:

Sello de Caja Madrid.
Fecha de entrega de la solicitud.
Visado del encargado de la Oficina.

Importe de la tasa.

Cuando el aspirante efecttie el ingreso mediante transferencia bancaria a
través de una entidad financiera distinta a la de Caja Madrid, debera figurar en el
apartado n°® 5 de la solicitud, o bien en el resguardo de ingreso efectivo, la
inscripcion mecanizada del nimero de cuenta y la cantidad ingresada que constan
en esta base, acreditativos ambos del pago de los derechos de examen. Si dichos
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datos no constasen en la solicitud, debera adjuntarse el original del resguardo de
ingreso junto con la solicitud de participacién en este proceso selectivo, en el
plazo, lugares y forma, establecidos en la base 4.3. de esta convocatoria.

La falta de justificacion del pago integro de la tasa por derechos de examen,
dentro del plazo de presentacion de solicitudes que figura en la base 4.3.2. de la
presente Orden, determinara la exclusién definitiva del aspirante del proceso
selectivo.

En ningln caso, el pago de la tasa por derechos de examen en la entidad
bancaria correspondiente supondré la sustitucion del tramite de presentacién de la
solicitud de participacion en estas pruebas selectivas, en el plazo, lugares y forma
antes citados.

4.4.2 De conformidad con el articulo 76 del Decreto Legislativo 1/2002, de 24
de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Tasas y Precios
Publicos de la Comunidad de Madrid, estan exentas del pago de la tasa por
derechos de examen:

1.- Las personas desempleadas que figuren en los servicios publicos de
empleo como demandantes de empleo con una antigliedad minima de seis
meses, referida a la fecha de publicacion de la presente Orden en el Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid.

2.- Las personas con discapacidad de grado igual o superior al 33 por
ciento.

3.- Las victimas del terrorismo, sus cényuges e hijos.

A efectos de comprobar tales circunstancias, las personas afectadas deberan
aportar dentro del plazo de diez habiles siguientes a la publicacién de las listas
provisionales de admitidos y excluidos, los siguientes documentos:

- Las personas desempleadas: certificado de demanda de alta, expedido por
los servicios publicos de empleo, con referencia a la fecha de publicacién
de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.
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Las personas con discapacidad: Tarjeta identificativa de la discapacidad
expedida por el 6rgano competente o certificado vigente acreditativo del
grado de minusvalia igual o superior al 33 por ciento, expedido por la
Direccion General de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid, el
Instituto de Mayores y Servicios Sociales u otro érgano competente para
expedir dichas certificaciones; o, en su caso, en el supuesto de pensionistas,
la documentacion requerida en los parrafos b) y c) del articulo 2.1. del Real
Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre (Boletin Oficial del Estado de 16 de
diciembre de 2006), por el que se determina la consideraciéon de persona
con discapacidad a los efectos de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de
Igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de
las personas con discapacidad.

Las victimas del terrorismo, sus conyuges e hijos: certificado acreditativo de
tal condicion, expedido por la Subdireccion General de Apoyo a Victimas
del Terrorismo, del Ministerio del Interior.

De no aportar los interesados dicha documentacién, o si del examen de la

misma se deduce que no rednen los requisitos antes senalados, figuraran en la
relacién definitiva de aspirantes excluidos.

Quinta

Tribunal Calificador

El Tribunal que ha de juzgar estas pruebas selectivas sera el que, en su dia,

se designe por Resolucién de la Direccion General de Funcion Publica, quedando
incluido en la categoria primera de las resenadas en el articulo 30.1 del Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén de servicio.

Sexta

Sistema selectivo
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6.1. El sistema selectivo serd el de concurso-oposicion, y constara de una fase
de oposicion, seguida de una fase de concurso.

6.1.1. Fase de oposicion. La oposicién estara integrada por el siguiente ejercicio
de caracter eliminatorio: Contestaciéon por escrito de un cuestionario de 100
preguntas tipo test que versaran sobre el contenido del programa que se incorpora
como Anexo Il a las presentes bases.

El tiempo maximo para la realizacién del ejercicio sera de 100 minutos.

Para cada pregunta se propondran tres respuestas alternativas, siendo so6lo
una de ellas la correcta. Cada pregunta contestada correctamente se valorara en
positivo; la pregunta no contestada, es decir, que figuren las tres letras en blanco o
con mas de una opcion de respuesta, no tendra valoracién, y la pregunta con
contestacion errénea no tendra penalizacién alguna.

El Tribunal podra declarar que ha superado la fase de oposicién un nimero
superior de aspirantes al de plazas convocadas.

6.1.2. Fase de concurso: En esta fase se valorardn como méritos la experiencia
profesional desarrollada, asi como la formacion especifica de los aspirantes, de
conformidad con lo establecido en el Anexo Il de la Orden de 8 de enero de
2008, de la Consejeria de Justicia y Administraciones Publicas.

6.2. El orden de actuacién de los aspirantes se iniciara alfabéticamente por el
primero de la letra “}”, de conformidad con la Resolucién de 15 de junio de 1998,
de la Direccién General de Funcién Publica (Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid de 19 de junio).

Séptima
Bolsa de trabajo
Una vez finalizado el proceso selectivo, se formara una bolsa de trabajo,

segin el orden de puntuacién y a efectos de su contratacién temporal, con
aquellos aspirantes que sin haber superado el mismo hubieran alcanzado, al
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menos, un total de 20 puntos en la fase de oposicion, o la parte proporcional que,
en su caso, corresponda en relacién a la puntuacion que el Tribunal hubiera
establecido como nivel minimo para la superacién de dicha fase. Los aspirantes
gue no deseen formar parte de la bolsa de trabajo deberan presentar escrito de
renuncia ante la Administracién convocante.

A estos efectos, el Tribunal remitirda a la Direccion General de Funcion
Publica, junto con el listado de aprobados, relacion de aspirantes que integren la
bolsa de trabajo, aspirantes que seran ordenados de forma decreciente segin la
puntuacién obtenida, conforme a los criterios que se relacionan a continuacion:

- En primer lugar, se incluira a aquellos aspirantes que, habiendo accedido a
la fase de concurso, finalmente no hayan superado el proceso selectivo. El
orden de prelacion de los mismos vendra determinado por la media
ponderada de las calificaciones obtenidas en la fase de oposicion y en la de
concurso, correspondiendo a aquélla el 55% y a ésta el 45% del total.

- En segundo lugar, seran incluidos aquellos aspirantes que, no habiendo
accedido a la fase de concurso por no haber superado la fase de oposicion,
hayan alcanzado, al menos, un total de 20 puntos en el ejercicio integrante
de esta ultima, o la parte proporcional que, en su caso, corresponda en
relacion a la puntuacion que el Tribunal hubiera establecido como nivel
minimo para la superacion de dicha fase. A estos efectos, la puntuacion
vendra determinada por el 55% de la calificacién obtenida en dicho
ejercicio.

- Los posibles empates en la puntuacion de los aspirantes que hayan de
formar parte de dicha bolsa de trabajo, seran dirimidos de conformidad con

lo establecido en la Base novena de la Orden de 8 de enero de 2008, de la
Consejeria de Justicia y Administraciones Publicas.

Octava
Norma final

Los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria, asi
como las actuaciones del Tribunal Calificador, podran ser impugnados en los
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casos y en la forma establecida en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podran interponer con caracter potestativo recurso de reposicion, en el
plazo de un mes, ante la Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior, o bien,
directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a
partir del dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid.

FECHA El Consejero de Presidencia, Justicia e
Interior, P.D. (Orden de 3 de septiembre de
. de marzo de 2009 2008, Boletin Oficial de la Comunidad de

Madrid de 17 de septiembre de 2008).- El
Director General de Funcion Publica.

Fdo.: Miguel Angel Lépez Gonzélez.

pesTinATARIO:  ILMA. SRA. SECRETARIA GENERAL TECNICA (CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR)
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.
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