
 

INFORME INTERNO DE LA SECRETARÍA DE SANIDAD DE 
CSIT UNIÓN PROFESIONAL SOBRE LA REUNIÓN 

EXTRAORDINARIA DE MESA SECTORIAL CELEBRADA EL 17 
DE JULIO DE 2009 

 
 
- ORDEN DEL DÍA:  
 - Entrega del Informe Ejecutivo que emite la DG. de Ordenación e 
Inspección en relación con la asistencia sanitaria prestada a R.O.M en la Unidad 
de Cuidados Intensivos de Neonatos del HGUGM 
 
La reunión fue convocada telefónicamente la noche anterior por la Secretaria del 
Consejero de Sanidad, pero fue presidida por la Viceconsejera de Asistencia Sanitaria. 
 
Las intervenciones de las partes aquí expuestas están sintetizadas, con el derecho de 
cada una de ampliar o reducir en sus propios comunicados 
 
- VICECONSEJERA: 
  
 Nos da traslado del Informe, advirtiendo que no constan nombres para no 
 vulnerar la Protección de Datos. 
 Expresa que la ratio de personal de la UCI de Neonatos del HGUGM está a
 justada. 
 Por último solicita a los sindicatos sugerencias. 
 
- SATSE:  
 

- Propone un Acuerdo de plantillas en Unidades Especiales 
- Elaboración de un Protocolo Guía-Paciente 
- Se debe evitar el movimiento de gente inexperta a Unidades de Alta 

Especialización 
- Instar al Ministerio para que apruebe los Decretos de Especialidades de la 

Enfermería 
- Se debería promover mas formación desde la Agencia Laín Entralgo 

relacionada con estas Unidades 
 

- FEMYTS: 
 
 - Es un error de la Enfermera. La primera Bomba la administra bien y la segunda 
 mal 
 
- CCOO: 
 
 - Es necesario una capacitación para unidades especiales 
 
- UGT: 
 

- Medidas de Seguridad extremas  
- En la rotación de personal se deben poner medidas de seguridad 



 

- Con la Bolsa única no se tiene en cuenta la mayor especialización 
- Desarrollar el Decreto de Especialidades de la Enfermería 
 

- CSIT UNIÓN PROFESIONAL: 
 

- Es obvio que el Informe enviado a la fiscalía contendrá mas datos, y la 
Fiscalía es la encargada de analizar mas profundamente la situación 

- CSIT UNIÓN PROFESIONAL no tenía conocimiento que esta reunión, 
además de recibir el Informe, iba a tratar de poner propuestas para que el 
hecho acaecido en el HGUGM no se volviera a repetir. 

- Le parece bien que se hagan propuestas para mejorar la seguridad, las 
plantillas, incrementar la formación y ya de paso reivindicar el Decreto de 
Especialidades, pero entiende que lo que necesitan ahora los profesionales 
del HGUGM es apoyo, y no cuestionar lo mas mínimo su profesionalidad y 
su cualificación. Da la sensación que con estas propuestas estamos dando por 
hecho que estas cosas pasan por que falta lo anterior 

- CSIT UNIÓN PROFESIONAL llama a la calma y a la serenidad, y si esta 
Mesa Sectorial tiene que hablar de estos asuntos que lo haga, y para ello se 
convoque la Mesa con un orden del día concreto. 

 
       Madrid a 17 de julio de 2009 


