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Dlreccion Genwral da Recurnos Humanaa
CONSEJERIA DE SANIDAG

Comunidad de Madrid

RESOLUCION DE 14 DE DICIEMBRE DE 2007, DE LA DIRECCION GENERAL DE
RECURSOS HUMANGS, SOBRE CONCESION DEL PERMISO DE DIAS ADICIONALES
CQNLT;EMPLADOS EN EL ARTICULO 48.2 DEL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO
PUBLICO.

El Estatuto Bésico del Empleado Plblico, aprobade por Ley 7/2007, de 12
de abril, contempla en su articulo 48.2 el disfrute de de dos dias adicionales al cumplir
el sexto trienio, incrementdndose en un dia mas por cada trienio cumplido a partir del
octavo,

Fste apartado 2, del articulo 48 es de aplicacion directs a todo ef personal que
presta servicios en las distintas Administraciones Publicas, incluido el personal
estatutario.

La aplicacidn de este darecho al personal estatutario hace necesario dictar las
Instrucclones. necesarias que permitan garantizar el disfrute de este permiso
condllidndolo con las necesidades del serviclo.

Por todlo elio, esta Direcrién General en uso de las competencias que tiene
atrihuidas por. el Decreto 100/2005, de 29 de septiembre por &l gue se establece l2
estructura organica de la Consejeria de Sanidad y Consumo y en (2 dispasicion
adicianal tnica del Dacreto 25/2005, de 10 de febrero, dicta las siguientes:

RESOLUCION

PRIMERA.- ‘PERMISO DE DIAS ADICIONALES POR CUMPLIMIENTO DE TRIENIOS.

El personal estatutario tendré derecho a disfrutar de dos dias adicionales al
cumplir el sexta trienle, incrementandese en un dia adicional a partir del octavo, segiin
lo qua se especut‘ ica a carttinuaddn:

TRIENIOS DIAS ADICIONALES

6 2 .
S -

10 5

11 6

12 7

13 8

14 9

15 10
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SEGUNDQ,-, CONDICIONES PARA |4 CONCESION DE LOS DIAS ADICIONALES

E1 derecho al disfrute de dias adicionales por cumplimiento de trienios se hard
efectivo a partir del dia siguiente al cumplimiento de aquel que dé derecho al permiso,
segin Ia tabla sefalada en e apartado primero.

Este permiso se podrd solicitar a lo largo de tado el afio, amplidndose hasta el
31 de marzo del aho siguiente.

Sy disfrute se efectuara a conveniencia del interesado, blen alsladamente a
bien adiciondndese a vacaciones, permisos o licenclas, En todo caso, el momento
concretp de disfrute del permiso estary condicionado a fa previa attorizacion por la
correspondiente direccién y quedard supeditado a las necesidades del servicia.

TERCERO.-REGIMEN TRANSITORID DE APLICACION EN EL Afio 2007 Y 2008,
Las permisos a fos que se tenga deracho desde la entrada en vlgor del

Estatuto Bésico del Empleado Piblico, correspandientes al afio 2007 y afio 2008,
podran ser disfrutados hasta el 30 de junio de los afios respecivamente sigulentes.

Madrld, 14 dd didembre de 2007
EL DIRECTOR GENERAL
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