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ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL PUESTO DE TECNICO DE URGENCIAS Y
EMERGENCIAS EN EL AMBITO DEL SUMMA 112 (SERVICIO DE URGENCIAS MEDICAS
DE MADRID) DEPENDIENTE DEL INSTITUTO MADRILENO DE LA SALUD DE LA
COMUNIDAD DE MADRID Y SE ADECUAN LAS RETRIBUCIONES DEL PERSONAL
ESTATUTARIO DE DICHO SERVICIO DE URGENCIAS.

ACUERDO de 2 de octubre de 2003, del Consejo de Gobierno, por el que se crea el puesto de
Técnico de Urgencias y Emergencias en el ambito del SUMMA 112 (Servicio de Urgencias
Médicas de Madrid) dependiente del Instituto Madrilefio de la Salud de la Comunidad de
Madrid y se adecuan las retribuciones del personal estatutario de dicho servicio de urgencias.

)

El Servicio de Urgencias Médicas de Madrid fue creado con el fin de atender las
demandas urgentes de los ciudadanos durante las veinticuatro horas del dia los trescientos
sesenta y cinco dias del afio.

El personal adscrito al mismo cumple con las exigencias que estos profesionales deben
acreditar, tanto a nivel formativo como tedrico practico, para poder ocupar un puesto de
emergencias y que se contemplan en las Ordenes 559/1997 y 560/1997, de 17 de marzo, de la
Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales, modificadas parcialmente por Ordenes 161/2000 y
160/2000 de 19 de abril, respectivamente, de la Consejeria de Sanidad, que establecen los
criterios que permitan garantizar los niveles minimos de formacion del personal que preste sus
servicios en actividades relacionadas con el transporte sanitario y del personal dedicado al
transporte sanitario en Unidades de Vigilancia Intensiva (UVI) moviles.

Con el fin de adecuar la plantilla del SUMMA a esos requisitos, se hace necesaria la
creacion de un nuevo puesto de trabajo en el ambito de las emergencias del SUMMA 112 que
palie esa deficiencia, como también se ha demostrado conveniente adaptar, a la asistencia
prestada, el Complemento de Atencion Continuada en sus dos modalidades (A y B) para el
personal afectado.

Asimismo, las necesidades arriba expuestas implican la asignacion de retribuciones
complementarias, teniendo en cuenta que esta materia, al amparo del Real Decreto Ley 3/1987,
de 11 de septiembre, sobre retribuciones del personal estatutario del Instituto Nacional de la
Salud, es competencia del Gobierno.

Tras la entrada en vigor del Real Decreto 1479/2001, de 27 de diciembre, por el que
quedd traspasado a la Comunidad de Madrid, entre otros, el personal de referencia, corresponde
a esta Comunidad el ejercicio de aquella competencia.

Por otro lado, las materias relativas al personal adscrito al SUMMA 061 a las que se
refiere este Acuerdo, han sido objeto de negociacién conforme a lo dispuesto en los articulos 30
y siguientes de la Ley 9/1987, de 12 de junio, de Regulacion de los Organos de Representacion,
Determinacion de las Condiciones de Trabajo y Participacion del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas en la redaccion dada por la Ley 7/1990, de 19 de julio, a través de la
mesa sectorial de Sanidad.

1 - BOCM 7 de octubre de 2003.
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En consecuencia, conforme a lo previsto en el articulo 37.2 de la citada Ley 9/1987, de
12 de junio, en relacién con lo establecido en el articulo 7.2.f) de la Ley 1/1986, de 10 de abril,
de la Funcion Publica de la Comunidad de Madrid, y el articulo 1 del Decreto 74/1988, de 23 de
junio, por el que se atribuyen competencias entre los Organos de la Administracion de la
Comunidad de Madrid, de sus Organismos Auténomos, Organos de Gestion y Empresas
Publicas en materia de personal, habiendo sido informado favorablemente por la Direccién
General de Presupuestos y la Direccion General de Gestion de Recursos Humanos de la
Consejeria de Hacienda, a propuesta del Consejero de Sanidad, previa deliberacion, el Gobierno
de la Comunidad de Madrid en su reunion del dia 2 de octubre de 2003,

ACUERDA
Primero

Crear, en el ambito del SUMMA 112, el puesto de Técnico de Urgencias vy
Emergencias, con un nivel 17 de complemento de destino, y asignar complementos retributivos
para el personal estatutario de dicho Servicio de Urgencias.

Segundo

A los puestos de Técnico de Urgencias y Emergencias podra acceder el personal
estatutario que, perteneciente a las categorias de conductor, locutor o celador, preste servicios
como tal en el SUMMA 112 de la Comunidad de Madrid, siempre y cuando retna, ademas, los
dos requisitos siguientes:

a) Estar en posesion del permiso de conduccion BTP, o de aquél que en adelante se
requiera, para la conduccion de los correspondientes vehiculos.
b) Poseer el titulo de Técnico de Emergencias de Nivel Avanzado.

A los efectos aludidos en el apartado b) anterior, se entendera que se redne el requisito
exigido en el mismo, cuando el interesado haya presentado los documentos necesarios en el
Registro Profesional de Técnicos de Emergencias, Nivel Avanzado, constituido en la Agencia
de Formacion, Investigacion y Estudios Sanitarios al objeto de su inscripcion y homologacion.

Tercero

El personal estatutario designado para desempefiar el puesto de Técnico de Urgencias y
Emergencias percibira sus retribuciones en la forma que establece el Real Decreto Ley 3/1987,
de 11 de septiembre, sobre retribuciones del personal estatutario del Instituto Nacional de la
Salud. Asi, en concepto de sueldo base percibira la cuantia fijada para el grupo de clasificacion
en el que se encuadra la categoria bésica que ostenta y por el resto de conceptos retributivos las
cuantias asignadas a dicho puesto, que son las siguientes:

- Complemento de destino: Atendiendo al nivel 17 asignado, este puesto estard
dotado de la cantidad de 307,28 euros mensuales.

- Complemento especifico: Atendiendo a las condiciones del puesto, se le asigna la
cantidad de 187,91 euros mensuales.

- Complemento de Productividad (factor fijo): Se dota dicho puesto con una cantidad
en este concepto de 80,31 euros mensuales.

- Productividad Acuerdo Mesa Sectorial: Por este concepto percibira la cuantia que
en el mismo se fija para la segunda anualidad en 145,17 euros mensuales.
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- Complemento de Atencién Continuada: El personal que ocupe este puesto
continuara percibiendo las cantidades fijadas para el afio 2003, por este concepto,
en sus dos modalidades Ay B (noches y festivos).

Cuarto

Las funciones asignadas a este puesto iran referidas a la conduccién de vehiculos para el
transporte sanitario de pacientes y su trasporte urgente a los Centros Sanitarios, colaborando con
el personal facultativo en la atencion al paciente y respondiendo del traslado de éste.
Responsabilizandose del mantenimiento y conservacion del vehiculo y en general, de todas
aquellas actividades que sean necesarias para el correcto funcionamiento de la Unidad.

Quinto

El personal médico y de enfermeria del SUMMA 112 percibira la modalidad A del
complemento de Atencion Continuada por atencién a domicilio de igual modo que el resto de
Médicos y ATS/DUE de Atencién Primaria.

Sexto

El personal médico del SUMMA 112 percibira con cargo al Complemento de Atencién
Continuada modalidad B, y por cada hora de trabajo que se exceda de la jornada ordinaria, la
cantidad de 12 euros/hora.

Séptimo

A la entrada en vigor del presente Acuerdo, la Consejeria de Sanidad procedera a
realizar la correspondiente modificacion de plantilla.
Esta modificacion serd de aplicacién también a los conductores, locutores y celadores que
tengan que incorporarse en la Gerencia como consecuencia del proceso de consolidacion de
empleo actualmente en marcha, una vez acrediten los requisitos previstos en el apartado
segundo.

Octavo

En un plazo no superior a tres meses, la Consejeria de Sanidad facilitara la formacion de
conductores, locutores y celadores, que resulte necesaria para ocupar por primera vez los nuevos
puestos de trabajo.
Noveno

Se autoriza a la Consejeria de Hacienda para que realice las modificaciones
presupuestarias y dispositivas necesarias para poder llevar a cabo lo dispuesto en este Acuerdo.
Décimo

Se faculta al Consejero de Sanidad para dictar cuantas Ordenes resulten precisas en
orden al desarrollo y ejecucién del presente Acuerdo.

Undécimo

El presente Acuerdo entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid.



